Le Centre Hospitalier de La Rochefoucauld
en Charente recrute

DES AIDES-SOIGNANT(E)S
Centre Hospitalier de La Rochefoucauld D O U r S O n SSIAD

Place du Champ de Foire hY . N .

P a temps partiel ou a temps plein

16110 LA ROCHEFOUCAULD EN ANGOUMOIS

a compter du 1" octobre 2026

Métier : Aide-soignant(e)

Services ou unités fonctionnelles : SSIAD (Service de soins infirmiers a domicile)

Définition / Mission :

- Dispenser dans le cadre du réle propre de I'infirmer, en collaboration avec lui et sous sa responsabilité, des soins de
prévention, de maintien, de relation et d’éducation a la santé pour préserver et restaurer la continuité de la vie, le bien-étre
et 'autonomie de la personne a domicile.

Responsable hiérarchique direct : Infirmiére coordinatrice

Liaison fonctionnelle : Equipe soighante

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Relations professionnelles les plus fréquentes :

Horaires : horaires coupés et ou de matin

Travail isolé : B oui 03 Non

Déplacement : B oui 3 Non
Conditions particuliéres Temps partiel possible : B oui 0 Non
d’exercice Horaires : 3 Fixe B variable 3 nuit

Repos hebdomadaire : 0 Fixe B Variable

Contact malade/public : B Oui 03 Non
Risques professionnels En lien avec le Document Unique

. . , . N Diplédme exigé : Dipldme d’Aide-soignan
Prérequis nécessaires a Ome exige plome d'Aide-soignante

I’exercice du poste L. — .
Expérience conseillée : non requis

ACTIVITES

Activités principales :

- Assistance technique pour la réalisation des soins, spécifique au domaine d’activité,

- Entretien, nettoyage et rangement des matériels spécifiques a son domaine d’activité,

- Recueil / collecte de données ou informations spécifiques a son domaine d’activité,

- Réalisation de soins spécifiques a son domaine d’intervention

- Surveillance de I'état de santé des personnes (patients) dans son domaine d’intervention

SAVOIR-FAIRE / Compétences Niveau requis
Identification des besoins fondamentaux, appréciation de I'état de santé d’'une personne ou d’un groupe Maitrisé
Identification d’une situation d’'urgence Maitrisé
Connaissance des soins techniques Maitrisé
Organisation des actions et des soins au sein de I'équipe pluridisciplinaire Maitrisé
Connaissance générale des techniques de communication et relation d’aide Maitrisé
Maitrise des régles d’hygiéne hospitaliére Maitrisé
Connaissance des transmissions ciblées Pratique courante
Utiliser des matériels, des outils de dépannage, de réparation ou de maintenance, relatifs a son métier Maitrisé




CONNAISSANCES Degré™

Connaissances principales :
Autonomie

Communication et relation d’aide
soins

Gestes et postures - manutention
Gestion du stress

Organisation du travalil

Connaissances approfondies

Premier secours

Connaissances spécifiques :
Hygiéne hospitaliere
Médicales générales et/ou scientifiques en fonction du domaine d’activité

Connaissances approfondies

** Degré : Connaissances Générales / Connaissances détaillées / Connaissances approfondies / Connaissances d’Expert

CONTRAT

Contrat : Contrat a durée déterminée de trois mois reconductible

Documents a fournir : lettre de motivation et curriculum vitae

Candidature a envoyer a : Direction des Ressources Humaines — Place du champ de foire — BP 70079- 16110 LA
ROCHEFOUCAULD EN ANGOUMOIS ou par mail a I'adresse : drh@ch-larochefoucauld.fr

Personne a contacter pour renseignements complémentaires : Nathalie DELIVERTOUX, Cadre de santé, par mail a
I’adresse : n-delivertoux@ch-larochefoucauld.fr
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